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MEMORIA/PERIODO 2024

Sefiores asociados:

Al término del sexagésimo sexto ejercicio y dando cumplimiento a
disposiciones legales y estatutarias, sometemos a consideracién de la Honorable
Asamblea, la MEMORIA Y BALANCE GENERAL correspondiente al periodo
comprendido entre el 1° de Enero y el 31 de Diciembre de 2.024.

A contin.acion, pasamos a detallar las acciones mas importantes de

cada area.

AREA POLITICA:
REUNIONES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION: Se realizaron 15 reuniones,

las cuales fueron transcriptas en el libro de Actas entre los numeros 1326 y 1340.

ASAMBLEAS: Durante el presente Ejercicio se realizé el 27 de abril de 2024 la
Asamblea Gral. Ordinaria — Acta N° 87 de fecha 27/04/24.

Se designaron dos Socios prra que firmen conjuntamente con Presidente y Secretario el
Acta de Asamblea, siendo designados por unanimidad los Socios Cecilia Cucurull Salazar
(Socio N°6197) y Nora Edith Avecilla (Socio N°5708). Seguidamente se aprobaron los
Estados Contables correspondientes al Ejercicio Economico finalizado al 31/12/2023,
habiéndose presentado una sola lista de candidatos.

El Presidente manifestd que no es necesario realizar la eleccion de una Comisién
Escrutadora y se procedié a leer los nombres de los candidatos que se incorporaran en el
Consejo de Administracion: Consejeros Titulares por 3 afios: Ameijeiras, Guillermo José;
Bustamante, Ricardo Manuel; Montero, Martin Adrian y Mayoral, Daniel. Consejero
titular por 2 afios: Giliberto, Brenda Laila. Consejeros Suplentes por 1 afio: Arias, Jorge
Raul; Charette, Malena; Gatusso, Sandra y Cabaleiro, Santiago. Sindico titular por dos

afios: Busso, Luis Eduardo. Sindico suplente por dos afios: Pefia, Germéan Antonio.

FEDECOBA: Como el afio anterior, la Federacion continud con su actividad federativa,
respetando las decisiones gubernamentales. Nuestra Cooperativa sigue teniendo una
participacién activa en el Consejo de Administracion de la Federacion (FEDECOBA) y

contimia desempefiandose como Secretaria de ese cuerpo. En representaciéon de la



Institucién continiia asistiendo a las reuniones el Consejero Carlos Daniel Garcia, quien
tiene que realizar tareas de representacion ante autoridades nacionales y provinciales, por

pertenecer al Comité Ejecutivo de la Entidad.

RESULTADO DEL EJERCICIO: El Resultado del Ejercicio finalizado al 31/12/2024

-que analizaremos a continuacién detalladamente- ajustado por Inflacién en los términos
de la Resolucion Técnica N° 6 ha sido deficitario en la suma de $966.010.536,81; sin
embargo, el Resultado del Ejercicio sin considerar el ajuste por inflacion ha sido
superavitario en la suma de $120.608.198,50. Como se expresé anteriormente,
analizaremos a continuacién cémo ha impactado en dichos estados contables la
obligacién de registrar los resultados por inflacion del periodo Enero a Diciembre 2024

que fue del 178%.

AREA SERVICIOS ELECTRICOS:
ZONA RURAL:

Trabajos de mantenimiento predictivo y correctivo:

Se reemplazaron 178 postes de madera de suspensién por columnas de 9 metros de
hormigén armado.

Se reemplazaron 19 soportes de retencién, por columnas de hormigdn fundadas en bases
de hormigén, utilizandose 57 metros cibicos de este material.

Se reestructuré con columna de hormigén, la subestacién transformadora del
establecimiento “La Veva”.

Se rehabilito la derivacion y subestacién del establecimiento rural “La Emilia”, con
cambio de postes y reestructuracion de la subestacion transformadora.

También se termind la reestricturacion de la subestacién que abastece al Polo Club/Loteo
Pina, con un aumento de potencia de 63 a 100 KVA.

Se reestructurd el cruce de ruta provincial N°70, que abastece los establecimientos rurales
“La Margarita” de Perearnau, “Don Remigio” y otros, derribado por fuertes vientos,
reemplazando los soportes de madera, por columnas de hormigén de 12 metros de
longitud, fundadas en bases de hormigdn.

Proyectos:

Se finalizo el proyecto de linea de media tension y subestacion de tansformacién de 100
KVA, que abastecerd el emprendimiento de la firma C. Menéndez en ruta 33.

Se construy$ una nueva suktestacion monofasica de 5 KVA, en el establecimiento rural
“Don Eugenio” de Zubiat, para abastecer una bomba de agua.

Se ejecutaron los siguientes proyectos:



Linea unipolar en 7,62 Kv de 500 metros de longitud, y centro de transformacién
monofasico de 10 KVA, para abastecer quinta de Luis Ghio.

Linea unipolar en 7,62 Kv de 950 metros de longitud, y dos centros de transformacién
monofasicos de 5 KVA cada uno, para abastecer establecimientos de Banfi y Coppola.
En otro orden, se contrataron tareas de poda de arboles en contacto con la linea troncal a

San Mauricio, en una longitud aproximada de 1000 metros.

ZONA URBANA:
Trabajos de mantenimiento predictivo y correctivo:

Se reemplazaron 33 postes de madera de suspensién por columnas de hormigén, y 8 de

retencion con fundaciones de hormigén, en las lineas de baja tension.

Se aument6 la potencia de transformacidn en las siguientes subestaciones:
e Marcos Cachau y Laprida: de 160 a 250 KVA

e Laprida y Elizalde: de 160 a 315 KVA

Se instald telemedicidn a las siguientes subestaciones transformadoras:

e Marcos Cachau y Laprida

e De Los Alamos (Hogar de abuelos)

e Maipu e/Moreno y Rivadavia (Molino)

e (. A Diehly Caseros (Dispensario)
Se cuenta con este equipamiento en 39 Subestaciones urbanas.
Obras Nuevas:
Se construy6 una nueva subestacion aérea de 500 KVA, en la esquina de Moreno y Maipu,
sobre Maipt, que reemplazara a la existente en esa misma esquina, instalada sobre calle
Moreno.
Esta nueva subestacion, forma parte de la reestructuracion de la linea de media tension de
la calle Moreno, entre Independencia y Andes, en la que también se han instalado las
columnas de hormigén de 12 metros, en fundaciones de hormigén, que integraran la
nueva linea en reemplazo de la existente.
Esta reestructuracion se ejecuta con recursos provenientes de la cuota de capitalizacién,
cuyo cobro fue suspendido ¢ partir del mes de junio y quedando pendiente de invertir al
cierre del gjercicio la suma de $17.440.407,21, importe que ya esta proyectado invertir en
el mes de marzo del 2025 mediante la adquisicién de un reconectador automético de 13,2
kilovoltios por la suma de U$S 15.000, el resto se afectara al costo de la mano de obra
para la finalizacién de esta parte del proyecto, consumiendo de este modo la totalidad de

los importes recaudados y afectados a esta obra.



Sobre el cierre de este ejercicio, se comenzé la obra de electrificacion del Loteo

Alzamora, instaldandose 15 columnas de retencién de 7,50 metros, en las fundaciones

construidas al efecto, y todas las columnas de suspension. También se instalaron las

columnas de 12 metros de suspension y retencion, de la linea de media tensién y

subestacién de transformacion que abastecerd a un sector de este loteo.

Otros:

Se sigue sin novedades, respecto al avance de la obra de ampliacion de la Estacién
Transformadora Rividavia, declarada financiable por el FREBA. El tramite se
encuentra en la Subsecretaria de Energia de la Pcia. de Buenos Aires, y, segiin sus
autoridades, falta una respuesta a observaciones realizadas, y que debe responder
EDEN S.A. empresa que no ha respondido a los reiterados requerimientos de esta
Cooperativa, para cumplir con lo solicitado.

Si bien la instalacién del transformador, de 8,5 MVA por parte de EDEN S.A.
puesto en servicio en enero de 2024, representé una mejora en cuanto a la potencia
disponible, sin embargo, presenté graves problemas de regulacién de tension en
las jornadas de mayor consumo, entregando una muy baja tension. Esta situacion
se le plante6 a EDEN durante todo el afio, no obteniendo respuesta satisfactoria
hasta el momento.

Finalmente, la provincia aprobé el Reglamento de Acometidas especifico para
Usuarios Generadores para su autoconsumo y eventual inyeccién de excedentes a
la red de distribucion. Quedaron establecidas, por tanto, las condiciones técnicas,
Juridicas, econdémicas, contractuales, tarifarias y todas aquellas que resulten
necesarias para conferir viabilidad a la generacién eléctrica de origen renovable
en la provincia de Buenos Aires, por parte de los Usuarios-Generadores para su
autoconsﬁmo, con inyeccién de excedentes a la red de distribucion.

Esto permiti6 vincular el primer usuario generador, con una fuente de energia

renovable fotovoltaica.

VENTA DE ENERGIA: La venta de energia, incluidos los consumos propios, disminuyé

con respecto al afio anterior. En el afio 2023 se suministré una energia de 38.698.208

KWh, mientras que, en el afio 2.024, fue de 38.418.826 KWh, lo que representa una

disminucién del 0,72 %. Con respecto a las pérdidas de energia, esto es, la diferencia entre

energia comprada y vendida, tal como se expresa en el presente Balance, fueron de 5,21

%, inferiores al ejercicio anterior, que fueron del 6,62 %.



COMPRA DE ENERGIA: La compra fue también menor, con respecto al afio anterior.

Esta disminuyd de 41.443.246 KWh en el afio 2.023, a 40.530.632 KWh en el afio 2.024,

lo que representa una disminucién del 2,25 %.

AREA DE SERVICIOS PUBLICOS Y SOCIALES:

A) SERVICIOS SOCIALES: los Servicios Sociales de la Cooperativa Eléctrica de

B)

Rivadavia Ltda. comprenden: servicios de sepelio, inhumacion, traslado y nichos en
el cementerio tradicional o parcela en el cementerio parque (a opcién del
beneficiario). Se brinda mediante el cobro de una cuota mensual por grupo familiar
y la adhesion es voluntaria. Se considera este servicio como muy importante,
teniéndose en cuenta que cumple un rol social en un momento muy dificil de la vida,
solucionando los problemas econdmicos y de gestiones para trasladar a un ser querido.
El servicio de cremacién se continia prestando mediante un acuerdo con el
cementerio privado de la ciudad de General Pico, Pcia. de La Pampa. Este servicio es
optativo entre un nicho, una parcela del Cementerio Parque o la cremacion.

El Servicio de sepelio cuenta con dos salas velatorias ubicadas en calle Alsina N° 46
y otra en las instalaciones del Cementerio Parque, todas tienen un espacio para
familiares y allegados, una capilla ardiente, una cocina, sanitarios para damas y
caballeros y un estar calefaccionado y refrigerado. Esta inversién permite un mejor

servicio para los socios y su utilizacién es optativa para quien lo desee.

SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y CLOACAS: la Cooperativa continta

manteniendo y operando las instalaciones de los Servicios de Agua y Cloacas que se
tomaron a partir del afio 2002, mediante la firma de un convenio con el Municipio de
Rivadavia, el cual venci6 en diciembre de 2022 y se aplico el Articulo 5 del Convenio,
donde se explicita que al vencimiento del mismo se producird la renovacidn
automatica por seis afios y ocho meses. A partir de la aplicacion del Art. 5, la
Cooperativa se hizo cargo de nuevas zonas que se fueron incorporando a los servicios.
La Cooperativa s6lo tiene la obligacion de la operacién y mantenimiento de la red,
razon por la cual no es responsable de la ampliacion, de nuevas inversiones en el
sistema y perforacion de nuevos pozos. Las tarifas se ajustan bimestralmente sobre la
base de la evolucion de la inflacion de los dos meses anteriores al periodo de ajuste.
Con el objetivo de brinder un servicio lo més eficiente posible, y ante la imposibilidad
de la Municipalidad de adquirir un equipo desobstructor, se firmo con fecha
25/03/2024 un Contrato de colaboracion (que fue aprobado por el Honorable Concejo

Deliberante), mediante el cual la Cooperativa aporté la suma de de $57.200.000 para



O

D)

E)

Ja adquisicién del mencionado equipo a la empresa Vial Truck SA (proveedor elegido
por la Municipalidad). in el marco del contrato suscripto, la Municipalidad debe
reintegrar la suma aportada en 46 cuotas ajustables a valor “Canon”, venciendo la
ultima cuota en Enero del 2028. Al cierre del presente ejercicio se habian recuperado

el equivalente a 9 cuotas valor “Canon”.

VIVIENDAS: se mantiene pendiente el proyecto de vender terrenos disponibles en
el predio Ex quinta Diaz, para lo cual se analizara el mejor momento posible y los
dividendos que se obtengan se afectaran a nuevos proyectos de la Cooperativa

Eléctrica de Rivadavia Ltda.

SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES: Durante el presente afio, la

Cooperativa realizé una inversién en la ampliacion y reconversion del cableado de
cobre del servicio ADSL, con el objetivo de agilizar la migracion al servicio de fibra
Optica y garantizar una mayor calidad en la prestacion del servicio. Cabe destacar que
los equipos encargados de brindar sefial mediante par telefénico no cuentan con
soporte técnico y quedaran obsoletos en el corto plazo. En cuanto a la infraestructura,
se llevd a cabo la ampliacién de cajas opticas de 8 a 16 puertos en la zona urbana,
abarcando el sector comprendido entre las calles Viamonte - Alem y América -
Independencia. Asimismo, se realizé6 mantenimiento correctivo en la linea troncal
6ptica CER - CETL, la cual continta siendo inspeccionada al menos una vez por mes
para garantizar su correcto funcionamiento. En relaciéon con la conectividad, se
efectud una reestructuracion del NODO de Internet, incorporando a la Cooperativa de
Trenque Lauquen como proveedor. Esta optimizacién permitidé mejorar la
distribucidn de cargas entre los distintos proveedores y aumentar la redundancia ante
eventuales fallas o incidentes con proveedores mayoristas. Actualmente, la
Cooperativa cuenta con servicios de Telefonica Argentina, ARSAT, la Cooperativa
de Lujan y la Cooperativa de Trenque Lauquen. Por 1ltimo, se informa que la

Cooperativa ya cuenta con casi 2.000 usuarios conectados al servicio de fibra éptica.

SERVICIO VENTA D% ELECTRODOMESTICOS: se continia trabajando para

poder ofrecer nuevas alternativas de financiamiento a los socios, mediante acuerdos

con las tarjetas de crédito o distintos medios que tienen los Bancos.

AREA ADMINISTRATIVA:

EMPLEADOS:

AREA PERSONAL Y DE RELACIONES PUBLICAS:




Las funciones ejecutivas y técnicas son llevadas a cabo por un Gerente Administrativo
(en relacién de dependencia), dos ingenieros electricistas (ambos en relacién de
dependencia), un Contador: Guillermo Mandrini, responsable de llevar la contabilidad
(contratado), un Ing. en Seguridad e Higiene, Ing. Jorge Magnani (contratado) , un
Asesor Legal Dr. Hugo Nieto y un Asesor en Telecomunicaciones; Lic. Santiago
Després, mas el servicio de auditoria externa estipulado por las normas legales vigentes,
a cargo del Cdor. Sergio Mufiiz.

Con relacion al gerente administrativo, durante este periodo, el Sr. Fernando Fernandez
comenzd su licencia pendiente, la cual culminard en el mes de abril del afio 2025 y luego
se acogerﬁ a la jubilacién ordinaria. En su lugar, lo reemplazé la Sra. Cecilia Jordan,
quien desempefia el cargo de gerente administrativa desde el mes de mayo de 2024.

El personal de planta estd formado por 8 empleados administrativos; 23 empleados
afectados a funciones técnicas de electricidad mas 2 ingenieros electricistas también en
relacion de dependencia; 8 empleados afectados al servicio de sepelio y cementerio
parque; 13 empleados afectados a la prestacion de los servicios concesionados de agua
y cloacas; 3 empleados afectados al servicio de telefonia e Internet, 4 empleados

afectados a la venta de articulos del hogar y 2 empleados de maestranza.

APORTES A LA COMUNIDAD: como todos los afios, la Cooperativa Eléctrica de

Rivadavia Ltda. colabora con las entidades y asociaciones locales.

GESTIONES Y CONVENIOS: se continta trabajando en nuevas inversiones para

afrontar el crecimiento de la demanda en los distintos servicios y se han realizado
importantes obras de mantenimiento en el sector eléctrico rural, donde se han cambiado
columnas de madera por cemento, lo que nos asegura no tener mayores inconvenientes

en el sistema eléctrico, red: ciendo significativamente los cortes por problemas propios.

PALABRAS FINALES:

"Lo que resulta imposible para un solo individuo,
resulta facil con los esfuerzos de varios."
John Bellers.

En este cierre de ejercicio, queremos expresar nuestro agradecimiento a todo el equipo
de trabajo que ha colaborado en la consecucion de nuestros objetivos. Gracias por su
dedicacion y esfuerzo constante.



Hemos enfrentado desafios y hemos superado obstdculos, pero gracias a la creatividad
y el trabajo en equipo, hemos logrado alcanzar nuestros objetivos. Seguiremos luchando

y trabajando juntos, siempre pensando en el progreso de nuestro distrifo.

Marcelo Eduardo Bitanga

Secretario




